
      
 

 

 

 
नेपालको संविधान बमोजिम अवपविमाल गाउँपाललकाको गाउँ कार्यपाललकाले तल लेजिए 
बमोजिमको कार्यविलध सियसाधारणको िानकारीका लालग प्रकाशन गररएको छ । 
अवपविमाल गाउँपाललकाको लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण परीक्षण कार्यविलध, 

२०८० 

गाउँ कार्यपाललकाबाट स्िीकृत लमलत 

२०८०।११।२९ 

प्रस्तािना: नेपालको संविधानको प्रस्तािनामा उल्लेि भएको “सामन्ती, लनरंकुश, केन्रीकृत र 
एकात्मक राज्र्व्र्िस्थाले सिृना गरेका सबै प्रकारकार विभेद र उत्पीडनको अन्त्र् गदै 
बििुातीर्, बिभुाविक, बिधुालमयक, बिसुांस्कृलतक तथा भौगोललक विविधतार्कु्त विशेितालाई 
आत्मसात ् गरी विविधता बीचको एकता, सामाजिक सांस्कृलतक  ऐक्र्बद्धता, सविष्णतुा र 
सद् भािलाई संरक्षण एिं प्रिधयन गदै, िगीर्, िातीर्, क्षेत्रीर्, भाविक, धालमयक, लैविक विभेद र 
सबै प्ररकारका िातीर् छुिाछुतको अन्त्र् गरी आलथयक समानता, समवृद्ध र सामाजिक न्र्ार् 
सलुनज‍ चत गनय समानपुालतक समािेशी र सिभालगतामूलक लसद्धान्तका आधारमा समतामूलक 
समािको लनमायण गने संकल्प” लाई साकार पानय गाउँपाललकाबाट संचालन िनुे आर्ोिना तथा 
कार्यक्रमलाई लैससास मैत्री बनाउँदै राज्र्ले अन्तरायविर् तिमा व्र्क्त गरेका प्रलतबद्धता अनसुार 
कार्य गनय िाञ्छनीर् भएकाले, 

स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) तथा 
अवपविमाल गाउँपाललकाको प्रशासलनक कार्यविलध (लनर्लमत गने) ऐन, २०७४ को दफा ४ ले 
ददएको अलधकार प्रर्ोग गरी अवपविमाल गाउँपाललका गाउँ कार्यपाललकाले देिार्को कार्यविलध 
बनाई िारी गररएकोछ । 

 
अवपविमाल गाउँपाललका 

स्थानीर् रािपत्र 

िण्ड : ०७  संख्र्ा :  ३7   लमलत : 20८०/११/३० 

भाग - २ 
अवपविमाल गाउँपाललका 

गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 
िण्डे‍ िरी, दाच ुयला 
सदुरुपज‍ चम प्रदेश 
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१. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यविलधको नाम “अवपविमाल गाउँपाललकाको 
लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण परीक्षण कार्यविलध,२०८०” रिेको 
छ । 

(२) र्ो कार्यविलध गाउँपललकाको स्थानीर् रािपत्रमा प्रकाजशत गरेको 
लमलत देजि लागू िनुेछ । 

२.    पररभािा : वििर् िा प्रसिले अको अथय नलागेमा र्स कार्यविलधमा:- 

(क) “गाउँपाललका” भन्नाले अपविमाल गाउँपाललकालाई सम्झन ु
पदयछ । 

(ि) “कार्यपाललका” भन्नाले अवपविमाल गाउँपललका गाउँ 
कार्यपाललकालाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “अध्र्क्ष” भन्नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको अध्र्क्ष सम्झन ु
पदयछ । 

(घ) “उपाध्र्क्ष” भन्नाले अपविमाल गाउँपाललकाको उपाध्र्क्ष 
सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “कार्यक्रम” भन्नाले लनज‍ चत उद्दे‍र् प्रालप्तका लालग तर्ार 
आर्ोिनािरुको संर्ोजित रुप सम्झन ुपदयछ । 

(च) “र्ोिना” भन्नाले समग्र विकास लनमायण सम्बन्धी कार्यको लालग 
तर्ार गररएको आिलधक विकास र्ोिना िावियक विकास 
र्ोिना, सडक गरुुर्ोिना र वििर्गत गरुुर्ोिना, रणनीलतक 
र्ोिना आदद सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “सामाजिक समािेशीकरण” भन्नाले अिसर तथा स्रोत साधन 
उपर्ोग गनयबाट िजञ् चर् भई िोजिममा परेका र आलथयक, 
सामाजिक तथा सांस्कृलतक िीिनपार्न गनयबाट िजञ् चत भई 
गररबी तथा सामाजिक रुपमा िजञ् चलतकरणमा परेका 
समूििरुलाई विकास लनमायण र कार्यसम्पादनका प्रवक्रर्ामा 
सिभागी गराई उलब्ध अिसर, स्रोत, साधन तथा आधारभतू 
अलधकार उपर्ोग गने कुराको सलुनज‍ चततालाई सम्झन ुपदयछ। 

(ि)  “लैविक सम्पकय  व्र्जक्त” भन्नाले गाउँपाललकामा समािेशी 
वििर् िेनेगरी सम्पकय  व्र्जक्तको रुपमा तोवकएको  
कमयचारीलाई सम्झन ुपछय । 

(झ) “लैविक बिेट” भन्नाले विलभन्न िात िाती, क्षेत्र,िगय र समदुाि, 
अपािता भएका व्र्जक्त, बालबाललका तथा ज्रे्ष्ट 
नागररकिरूको आि‍र्कतालाई सिभागीतामूलक ढिले 
सम्बोधन गदै समग्र विकास प्रवक्रर्ालाई लनििरु प्रलत 
उत्तरदार्ी बनाउने उद्दे‍र्ले तिुयमा गररने बिेट तथा 
कार्यक्रमलाई सम्झन ुपदयछ । सो शब्दले सामाजिक समािेशी 
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लक्ष्र्लाई केन्रमा रािेर सामाजिक समािेशीकरण सम्बन्धी 
वि‍ लेिण गरी आलथयक स्रोतको सलुनज‍ चतता र उपलजब्धको 
समतामूलक वितरण र उपभोग िनुे गरी तिुयमा गररएको बिेट 
समेतलाई िनाउदछ । 

(ञ) “उपभोक्ता सलमलत” भन्नाले आर्ोिनाबाट प्रत्र्क्ष लाभ पाउने 
व्र्जक्तिरुको समूिले कुनै आर्ोिना लनमायण  सञ् चालन, 
व्र्िस्थापन र ममयत सम्भार गनयको लालग आफूिरु मध्रे्बाट 
लनज‍ चत प्रवक्रर्ा बमोजिम गठन गरेको  सलमलतसम्झन ुपदयछ। 

(ट) “गैरसकारी संस्था” भन्नाले प्रचललत कानून बमोजिम स्थापना 
भएका गाउँपाललकाको सभाबाट कार्यक्रम स्िीकृत गराई िा 
समन्िर् रािी सञ् चालन गने गैर नाफामूलक संस्था सम्झन ु
पदयछ । 

(ठ) “स्थानीकरण” भन्नाले कुनै पलन वििर् िा कार्यक्रमलाई कुनै 
स्थानीर् ठाउँ विशेिको पररजस्थलत िा अिस्था अनसुार ढाली 
त्र्सको प्रभािकारी एिम ्अलधकतम उपिोग गने प्रवक्रर्ा सम्झन ु
पदयछ । 

(ड)  “िजञ् चत समूि” भन्नाले परम्पारगत रुपमा लामो समर्देजि 
िातीर्, आलथयक, लैविक, अपािता, र्ौलनक तथा लैविक 
अल्पसंख्र्ाक एिम ् भौगोललक कारणले गदाय पलछ परेका 
मविला, दललत, आददिासी, िनिाती, मधेसी, मजुस्लन, अपाि, 
िेष्ठ नागररक एिम ् दगुयम क्षेत्रमा बसोबास गने नागररक 
सम्झन ुपदयछ । 

(ढ)  “अल्पसंख्र्ा” भन्नाले संङ्घीर् कानून बमोजिम लनधायररत प्रलतशत 
भन्दा कम िनसंख्र्ा रिेका िातीर्, भाविक र धालमयक समूि 
सम्झन ुपदयछ । सो शब्दले आफ्नै िातीर्, धालमयक र भािीर् 
विजशष्टता भएको,त्र्सलाई बचाई राख्न े आकाङ्क्क्षा रिेका, 
विभेद र उत्पीडन भोगेका समूि समेतलाई िनाउँछ । 

(ण) “सीमान्तीकृत” भन्नाले रािनीलतक, आलथयक र सामाजिक रुपले 
पछालड पाररएका, विभेद र उत्पीडन तथा  भौगोललक 
विकटताको कारण सेिा सवुिधाको उपभोग गनय नसकेका िा 
त्र्सबाट िजित रिेका संङ्घीर् कानून बमोजिमको मानि 
विकासको स्तर भन्दा न्रू्न जस्थलतमा रिेका समदुार् सम्झन ु
पदयछ र  शब्दले अलत सीमान्तीकृत र लोपोन्मिु समदुार् 
समेतलाई िनाउँछ । 

(त) “लैविक समता” भन्नाले अिसर र न्र्ार्बाट िजित मविला, 
परुुि, र्ौलनक तथा लैविक अल्पसङ्क्ख्र्ाकलाई थप अिसर 
ददई समतामूलक जस्थलतको लनमायण गनय गररने विशेि प्रर्ासलाई 
सम्झन ुपदयछ । 
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(थ) “लैविक समानता” भन्नाले मविला, परुुि, र्ौलनक तथा लैविक 
अल्पसंङ्क्ख्र्ाक बीच सबै क्षेत्र र तिमा समान अिसर र समान 
लाभ िालसल गने अिस्थालाई सम्झन ुपदयछ । 

(द) “लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण” भन्नाले 
मविला तथा परुुि, र्ौलनक तथा लैविक अल्पसंङ्क्ख्र्क र 
विलभन्न सामाजिक समूििरु बीचको असमान शजक्त 
सम्बन्धिरुलाई पनु:सन्तलुलत गनय िरेक प्रकारका सामाजिक 
पविचान भएका व्र्जक्तिरुका लालग समान अलधकार, अिसर 
एिम ् सम्मान सलुनज‍ चत गनयका आि‍र्क कदम चाल्नपुने 
वििर्लाई सम्झन ुपदयछ ।  

(ध) “लजक्षत समूि” भन्नाले सामाजिक िा सास्कृलतक दृज‍टले 
वपछलडएका मविला, दललत, आददबासी िनिाती, मधेसी, थारु, 
मसु्लसम, उत्पीलडत िगय, वपछडा िगय, अल्पसंङ्क्ख्र्क, 
सीमाजन्तकृत, वकसान, श्रलमक, र्िुा, बालबाललका, ज्रे्ष्ठ 
नागररक, लैविक तथा र्ौलनक, अल्पसंङ्क्ख्र्क, अपाि भएका 
व्र्जक्त, गभायिस्थाका व्र्जक्त, अशक्त िा असिार्, वपछलडएका 
क्षेत्र र आलथयक रुपले विपन्न िस आर्य लगार्त नागररकका 
अलतररक्त नेपाल सरकारले लजक्षत समिु भनी तोकेका एिम ्
समदुार् सम्झन ुपदयछ । 

(न) “लैविक समानतन तथा समाजिक समािेशीकरण बिेट” 
भन्नाले गाउँपाललकाको र्ोिना तिुयमा गदाय समािमा रिेका 
विलभन्न िातिालत, क्षेत्र, िगय र समदुार्का मविला, परुुि, 
र्ौलनक अल्पसंङ्क्ख्र्ा, अपािता भएका व्र्जक्त, बालबाललका 
तथा िेष्ठ नागररकिरुको आि‍र्कतालाई सिभालगतामूलक 
ढिले सम्बोधन गदै समग्र विकास प्रवक्रर्ालाई लनििरु प्रलत 
उत्तरदार्ी बनाउने उद्दे‍र्ले तिुयमा गररने कार्यक्रम र 
बिेटलाई सम्झन ुपदयछ । सो शब्दले लैविक समानता तथा 
समािेजशकरणको लक्ष्र्लाई केन्रमा रािेर उद्दे‍र्मूलक 
र्ोिनािद्ध, लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण 
सम्बन्धी वि‍ लेिण गरी आलथयक स्रोतको सलुनज‍ चतता र 
उपलजब्धको समतामूलक वितरण र उपर्ोग िनुे गरी बिेट 
तिुयमा प्रवक्रर्ा समेतलाई सम्झन ुपदयछ । 

(प) “लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण परीक्षण” 
भन्नाले समािमा रिेका विलभन्न िातिालत, क्षेत्र, िगय र 
समदुार्का मविला, परुुि, र्ौलनक तथा लैविक अल्पसंङख्र्क 
बीचको भलूमका, सम्बन्ध, स्थान, स्तर, अिसर आददको 
वि‍ लेिणबाट लैविक समापन तथा समािेशी विकास गनय तर् 
गररएको बिेट र कार्यक्रम माफय त तोवकएको उद्दे‍र् िालसल 



  िण्डः ०७  संख्र्ाः ३7 स्थानीर् रािपत्र भाग २ लमलत २०८०/१1/30     
 

5 

भए नभएको लेिािोिा र परीक्षण गरी सधुारका उपार् 
पविल्र्ाउने औिारलाई सम्झन ुपदयछ । 

(फ) “लैविक मूलप्रिािीकरण” भन्नाले कुनै पलन र्ोिनाबद्ध कार्य, 
नीलत लनर्म, कार्यक्रम कार्ायन्िर्नको िरेक क्षेत्र तथा ति र 
तप्कामा मविला तथा र्ौलनक तथा लैविक अल्पसंख्र्किरुलाई 
समावित गने प्रवक्रर्ा सम्झन ुपदयछ । 

(ब)  “लैविक उत्तरदार्ी बिेट” भन्नाले लैविक समानताको लालग 
बिेटको सलुनज‍ चतता, बिेटको सबै प्रवक्रर्ामा लैविक 
मूलप्रिािीकरण र उपलब्धीको समताकूलक वितरणका साथै 
उपभोगको लालग लैविक वि‍ लेिण सवित र्ोिनाबद्ध रुपमा 
उद्दे‍ र्मूलक कार्यक्रमिरु तिुयमा र प्राथलमकीकरण गदै 
कार्यक्रम छनौट गरी लगानी गने पद्धलतलाई सम्झन ुपदयछ । 

(भ)  “लैविक तथा सामाजिक रुपमा िजञ् चलतकरणमा परेका व्र्जक्त 
र समूििरु” भन्नाले सामाजिक विकास क्रमसँगै ििौ देजि 
िातिालत, ललि, अपाि तथा धमयका आधारमा अजस्तत्ि 
पविचान गमुाई राज्र्ले उपलब्ध गराउने सेिा िा सवुिधा, 
समान अिसर र पिुँच साथै सेिा सवुिधाको उपभोग िा 
उपर्ोगमा भेदभािमा परेका  समूििरुको अिस्थालाई सम्झन ु
पदयछ । 

(म)  “लैविक प्रभाि वि‍ लेिण” भन्नाले नीलत तथा अभ्र्ासिरुको 
परीक्षण गरेर कुनै पलन र्ोिना कार्यक्रम तथा आर्ोिनाबाट 
मविला एिम ् परुुि कलतको लाभाजन्ित भएका छन ् भन्ने 
अिस्थाको वि‍ लेिण गने कार्यलाई सम्झन ुपदयछ । 

(र्)  "सशजक्तकरण” भन्नाले विकासको अिसरिरुबाट िजञ् चत, 
स्रोत र साधनमा पिुँच तथा लनर्न्त्रणमा पछालड परेका, अशक्त 
िा कमिोर िगयलाई सबल बनाउने कार्यलाई सम्झन ुपदयछ। 

(र)  “लैससास कार्यदल” लैससास परीक्षणका लालग गाउँपाललकाले 
तर्ार गने लैससास मैत्री कार्यदल सम्झन ुपदयछ । 

 
 

पररच्छेद -२ 
कार्यविलधको उद्द‍ेर्, नीलत, लसद्धान्त, रणनीलत र कार्यक्षते्र 

३.   कार्यविलधको उद्द‍ेर् : र्स कार्यविलधको मखु्र् उद्दे‍र् लैससास अिधारणा अनसुार 
र्सको प्रर्ोगलाई  सरलीकृतरुपमा स्थानीर्करण गरी गाउँपललकाले गने सम्पूणय 
विकासका कार्यिरुलाई लैससास उत्तरदार्ी र ददगो बनाउने आलथयक स्रोतको 
सलुनज‍ चतता, उपलजब्धको समातामूलक वितरण र उपर्ोगी बनाउने रिेको छ । 
अन्र् उद्दे‍र् देिार् िमोजिम रिेका छन । 
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(क) लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण परीक्षण माफय त 
गाउँपाललकाको संस्थागत संरचना र कार्यक्रमिरुमा मविला 
तथा समाजिक रुपमा िजञ् चतीकरणमा परेका व्र्जक्त र 
समूििरुलाई समािेश गरी लैविक समानता र सबै िातिाती 
तथा समदुार्को अथयपूणय सिभालगता गराई लैविक अन्तर तथा 
सामाजिक विभेद प्रभािलाई सम्बोधन गदै लैविक 
मूलप्रिाविकरण र सशजक्तकरण गदै लैिाने । 

(ि) मविला र सीमान्तकृत समूििरुलाई समािेश गरी उनीिरुको 
र्ोिनाबद्ध रुपमा व्र्जक्तगत र सामवुिक क्षमता अलभिृवद्ध गरी 
गाउँपाललकाको विकास प्रवक्रर्ामा लनणायर्क तथा अथय पूणय 
सिभालगता सलुनज‍ चत गरी आलथयक तथा सामाजिक 
सशजक्तकरण गने । 

(ग) गाउँपाललकाको सबै कार्यक्रम, र्ोिना र आर्ोिनाको प्रत्रे्क 
चरणमा लैससास दृवष्टकोणबाट अनगुमन तथा मूल्र्ाकंन गने 
र र्सलाई संस्थागत गदै लैिाने । 

 ४.  नीलत : र्ो कार्यविलधको कार्ायन्िर्न गदाय देिार्का नीलतिरु अिलम्ब गररनेछ । 
(क) गाउँपाललकाको सिालन गने सम्पूणय र्ोिना तथा कार्यक्रमलाई 

लैससास दृवष्टकोणबाट संस्थागत गरी त्र्समा मविला र 
सीमान्तकृत समूिको अथयपूणय सिभालगताका लालग कार्यक्रम 
कार्ायन्िर्न गरी मूलप्रिाविकरण र सशजक्तकरण गदै ललगने 
नीलत ललनेछ । 

(ि) गाउँपाललका सेिा प्रदार्क सरोकारिाला संस्थािरु, मविला र 
सीमान्तकृत समूििरुलाई समािेश गरर  र्ोिनाबद्ध रुपमा 
व्र्जक्तगत र सामूविक क्षमता अलभबवृद्ध गदै गाउँपाललका 
विकास प्रवक्रर्ामा लनणयर्क तथा अथय पूणय सिभालगता सलुनज‍ चत 
गरी आलथयक तथा समाजिक सशजक्तकरण गने ।  

 ५.    रणनीलत : र्ो कार्यविलध कार्ायन्िर्नका लालग देिार्का रणनीलतिरु अिम्बन गररनेछ। 
(क)  गाउँपाललकामा मविला, गररब र िजञ् चतमा परेका समदुार्ले 

भोगेका समस्र्ा र सिालिरुको पविचान तथा  लेिािोिा गरी 
नीलतगत व्र्िस्थािरु, संस्थागत प्रणाली तथा संरचनािरु, कार्य 
िातािरण र संस्कृलत, र्ोिना बिेट, पिुँचर्कु्त अिसर, सेिा 
र्कु्त कार्य, अनगुमन, मूल्र्ाङ्कन र अनसुन्धान आदद कार्य 
माफय त िजञ् चतीकरणमा परेका समदुार्िरुको समस्र्ा र सिाल 
पविचान गरी उनीिरुलाई विशेि अिसर ददई सिाल र 
समस्र्ाको सम्बोधन गदै स्थानीर् विकास प्रवक्रर्ामा 
उनीिरुको मूलप्रिाविकरण गररनेछ । 

(ि)  लैविक समानता तथा समाजिक समािेशीकरण बिेट परीक्षण 
स्थानीर् सरकारको संरचना र कार्यक्रमिरुमा समािेश गरी 
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लैविक समानता र सबै पविचान र पषृ्ठभलूमका नागररकिरुको 
अथयपूणय सिभालगता गराई लैविक तथा सामाजिक 
मूलप्रिाविकरण गदै ललगनेछ । 

(ग) विकासका अिसरबाट िजञ् चत, स्रोत र साधनमा पिुँच तथा 
लनर्न्तणमा पछालड परेका िा पाररएका असक्त, गररब, मविला, 
आददिासी िनिाती, मधेशी, दललत, मजुस्लम, वपछडाबगय, 
अल्पसङख्र्क आददको स्थानीर् तिको स्थानीर् तिको समग्र 
शासन प्रणालीमा अथयपूणय सिभालगता गराई, सिल बनाई 
उनीिरुको सशजक्तकरण गदं ललगनेछ । 

६. कार्यविलधको कार्यक्षते्र : संविधानको धारा १८ मा व्र्िजस्थत भएको समानताको िक 
अन्तगयत “समाजिक िा सांस्कृलतक दृवष्टले वपछलडएका मविला, दललत, आददिासी 
िनिाती, मधेसी, थारु, मजुस्लम, उत्पीलडत िगय, वपछडा िगय, र्ौलनक अल्पसंङख्र्क, 
सीमान्तकृत, वकसान, श्रलमक, र्िुा, बालबाललका, ज्रे्ष्ठ नागररक, लैविक तथा र्ौलनक 
अल्पसंङख्र्क, अपािता भएका व्र्जक्थ, गभायिस्थाका व्र्जक्त, अशक्त िा असिार्, 
वपछलडएको क्षेत्र, र आलथयक रुपले विपन्न िस आर्य लगार्त नागररकको संरक्षण, 
सशजक्तकरण िा विकासका लालग कानून बमोजिम विशेि व्र्िस्था गनय रोक लगाएको 
मालनने छैन” भन्ने व्र्िस्था बमोजिम गाउँपाललकाले त्र्स्तो िगयका वितका लालग 
विगतमा गरेका गलतविलधिरुको र्स कार्यविलधमा तोवकएको अलधनमा रिी पररक्षण िा 
लेिािोिा गनेकार्य र्स कार्यविलधको कार्यक्षेत्रमा पदयछ । गाउँपाललकामा आफ्नो 
कार्यक्षेत्र बनाई सामाजिक क्षेत्रको विकासका लालग विलभन्न गलतविलधिरु संचालन गने 
विकास साझेदारीिरु िस्तै संङ्घीर् सरकार, प्रदेश सरकार, अन्तरायविर् गैसस, गैसस 
तथा सामाजिक संस्थािरुले र्स क्षेत्रमा गरेका वक्रर्ाकलापिरुको मापन गने कार्य 
समेत र्सै कार्यविलधको कार्यक्षेत्र मालननेछ । 

पररच्छेद-३ 
लैससास परीक्षण विलध तथा प्रवक्रर्ािरु 

७. लैससास परीक्षण विलध :  गाउँपाललका लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण 
बिेट परीक्षण गदाय एउटा लेससास मैत्री कार्यदल बनाई कार्य गररनेछ । लैससास 
परीक्षण कार्ायन्िर्न गदाय देिार्का विलधिरु अपनाई गाउँपाललकामा लैससासको अिस्था 
विश्लिेण गररनेछ । 

(क) दस्तिेि समीक्षा: लसृसास कार्यदलले गाउँपाललकाको 
दस्तािेििरु  (िस्तै ऐन, कानून, नीलत, कार्यविलध, क्षमता 
विकास र्ोिना िावियक र्ोिना, आिलधक र्ोिना, िावियक 
प्रलतिेदन, आलथयक प्रलतिेदन, चौमालसक/िावियक/सलमक्षाको 
प्रलतिेदन, विकास बलेुवटन, जिल्ला गाउँपाललकाको प्रोफाइल, 
विलधन्न समर्मा भएका लनणयर्िरु आदको लैससासको 
दृष्टीकोणबाट वि‍ लेिण र पनुरािलोकन गरी Inception 
प्रलतिेदन तर्ार गररनेछ ।  
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(ि) लजक्षत समदुार् छलफछ: लैससास बिेट परीक्षण गदाय 
गाउँपाललकासँग सरोकार राख्न े समूििरु सँग सम्बजन्धत 
सिालिरुमा थप िानकारी ललनको लालग कार्यविलधको 
अनसूुचीमा संलग्न प्रश्रािलीिरुका आधारमा लजक्षत समदुार् 
छलफल गररनेछ । 

(ग) मखु्र् सूचनादातासँग अन्तरिाताय: लैससास परीक्षणको गोष्ठी 
सञ् चालन पूणय सम्बजन्धत सूचना संङ्कलन र छलफलबाट 
आएका नलतिािरुको बारेमा पसु्याई तथा थप िानकारी 
ललनका लालग गाउँपललकाको मखु्र् सरोकारिाला िा 
प्रलतलनलधिरुसँग अन्तिायताय गररनेछ । 

(घ) लैससास कार्यशाला सञ् चालन (सूचकिरुको लेिािोिा):-  
(१)  पाँच िटा मखु्र् वििर् र बाइस िटा सिार्क वििर्िरु 

मालथ छलफल गनय एक सर् िटा सूचकिरु तर् 
गररएको छ । प्रत्रे्क मखु्र् वििर्िरुको पूणायङ्क 
िीस/िीस िटा मखु्र् वििर्िरुको िम्मा पूणायङ्क एक 
सर् रिेछ । प्रत्रे्क वििर्का बीस िटा उप जशियकिरु 
रिने छन । प्रत्रे्क सूचकको पूणायङ्क एक रिनेछ । 
प्रत्रे्क सूचकिरुमा अङ्कभार प्रदान गदाय प्रमाजणकरणका 
आधारिरुलाई अध्र्र्न गनुय पनेछ । र्दद सूचकलाई 
पसु्याई गने प्रकाजणकरणले सबै आधारिरु पगेुका 
छन ्भने एक अङ्कभार प्रदान गनय, आंलसक मात्र पगेुका 
छन ्भने शनु्र् दशमलि पाँच अंक प्रदान गने र केवि 
पलन पगेुको छैन भन्र् शनु्र् नम्बर प्रदान गररनेछ । 

(२) विलभन्न शीियकिरुमा प्राप्त अङ्किरुलाई माकुरेिालोको 
जचत्र (Spied Diagram) बनाई सिभागीिरु माझ उक्त 
नमूना जचत्र राजिनेछ । सो जचत्रले देिाएका राम्रा 
पक्षिरुलाई लनरन्तरता दददै कमिोर पक्षिरुलाई सभुार 
गदै आगामी ददनिरुमा गाउँपाललकालाई एक आदशय 
स्थानीर् तिको रुपमा स्थावपत गनय आि‍र्कतािरुको 
पविचान गरी लैविक तथा समाजिक समािेशी 
विकासका लालग एकीकृत कार्य र्ोिना बनाई अगालड 
बनाइनेछ । 

(ङ) सबल, सधुारात्मक, अिसर र चनुौती वि‍ लेिण:- लैससास 
कार्यदलले सिभालगतात्मक विलधका आधारमा कार्यशालाकै 
अिलधमा लैससासका लालग विगतमा भए गरेका गलतविलधिरु 
र अनभुिको आधारमा गाउँपाललकको लैससास सम्बन्धी सबल 
पक्ष, सधुारर गनयपने पक्ष, अिसर र चनुौती पविचान गररनेछ। 
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(च) कार्यर्ोिना तर्ार: सिभालगतात्मक प्रवक्रर्ाबाट पविचान 
गररएका सधुार गनुय पने पक्षिरुलाई सधुार गनय अनसूुची-१ 
मा उल्लेजित भएको ढाँचामा कार्यर्ोिना तर्ार गररनेछ । 
र्स कार्यर्ोिनालाई गाउँपललकाले िावियक रुपमा अनगुमन 
गरी सधुार भएका पक्षिरुलाई माकुरे िालोमा थप्दै 
उपलब्धीिरुलाई आंकलन गनुयपने छ । सधुार गनुयपने 
पक्षिरुलाई पनु: कार्यर्ोना बनाई लनरन्तर कार्ायन्िर्न 
गररनेछ। 

(छ) प्रलतिेदन तर्ार:  र्स कार्यविलधको अनसूुची-२ मा उल्लेि 
भएको लैससास परीक्षणको प्रलतिेदनको ढाँचामा प्रलतिेदन 
तर्ार गनुयपनेछ । लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशी 
परीक्षण गदाय सिभागीिरु बीच भएको छलफलबाट आएको 
लनचोडलाई प्रलतिेदनका रुपमा तर्ार गररनेछ । 

८ लैससास परीक्षणका प्रवक्रर्ािरु : लैविक समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण बिेट 
परीक्षण मखु्र्त: तीन चरणमा विभािन गरी चाल ुआलथयक िियको पविलो चौमालसक 
लभत्र सम्पन्न गररनेछ । 

(क) तर्ारी चरण समर् एक ददन 
(१) लैससास परीक्षणका उद्दे‍र् र प्रवक्रर्ाका बारेमा 

िनप्रलतलनलध र कमयचारीिरुलाई िानकारी गराउने, 
अलभमजुिकरण गने । 

(२) कार्ायशाला गोष्ठीको पूिय तर्ारी तथा चाविन े
सामग्रीिरुको व्र्िस्था गने । 

(३) िनप्रलतलनलध तथा कमायरीिरुसँग तर्ारी बैठक बस्ने, 
लैससास परीक्षणको लालग सिभागीिरुको सूची तर्ार 
गने, लैससास कार्यशाला गोष्ठी सञ् चालनको लालग 
लमलत, स्थान, समर् अिलध तोक्ने । 

(४) लैससास परीक्षणका लालग कार्यदल बनाउने ।  
(ि) कार्ायन्िर्न चरण (समर् तीन ददन) 

(१) गाउँपाललकाका अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष कार्यपाललकाका 
सदस्र्िरु, कमयचारी र सलमलतका पदालधकारीिरु समेत 
लैससास परीक्षण बैठकमा समािेश गराइनेछ । 

(२) लैससास परीक्षण कार्यशाला गोष्ठीको समर् दईु ददन 
र पषु्याईका आधारिरु संकलन गनय एक ददन 
लाग्नेछ । 

(३) लैससास परीक्षण कार्य गाउँपललकाको आन्तरीक स्ि- 
लेिािोिा कार्यक्रम भएको िनुाले गाउँपाललकामा र्स 
वििर्मा विशेि सििीकरण गने सीप भएका व्र्जक्तले 
सििीकरण गनय सक्नेछ । 
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(४) लैससास परीक्षण कार्यको सििीकरण गनय 
गाउँपाललकाले आि‍र्क ठानेमा िाह् र् स्रोत 
व्र्जक्तलाई पलन ललन सवकनेछ । 

(५) गाउँपाललकाका पदालधकारीिरु र कमयचारीिरुको 
सिभालगताद्वारा लेिािोिाको ढाँचा अनसूुची-३ 
अनसुारको प्रश्रािलीिरुमा छलफल गरी अङ्क ददइनेछ। 

(६) प्राप्तङ्कको आधारमा गाउँपाललकाको लैससास क्षेत्रको 
सबल पक्ष सधुार गनुयपने पक्षिरु अिसर चनुौती 
पविचान िनुेछ । अनसूुची-४ अनसुार पूणायङ्क अङ्क 
प्राप्तलाई सबल पक्ष र त्र्सभन्दा कम प्राप्ताङ्कलाई 
सधुार गनुयपने पक्षमा राजिनेछ । 

(७) पविचान गररएका सधुार गनुयपने पक्षिरुलाई समाधान 
गनय अनसूुची-१ बमोजिमको कार्यर्ोिना तर्ार 
गररनेछ। 

(ग) प्रलतिेदन चरण (समर् दईु ददन)  
 (१)  िण्ड (क) र (ि) बमोजिमका आधारमा वि‍ लेिण 

गरी लैससास कार्यदलले विस्ततृ प्रलतिेदन तर्ार गरी 
कार्यपाललकामा पेश गनुयपनेछ । त्र्स्तो प्रलतिेदान 
कार्यपाललका बैठकमा पेश गरी प्राप्त सझुाब तथा 
लनष्कियिरुको कार्ायन्िर्न गररनेछ । मखु्र् प्रालप्तिरु 
अनसूुची-५ मा र प्रलतिेदनको ढाँचा अनसूुची-२ मा 
उल्लेि गररनेछ । 

९ संशोधन तथा बाधा अडकाउ फुकाउ : (१) र्स कार्यविलधलाई आि‍र्कता अनसुार 
पररमाियन, संशोधन र िारेि गनय सक्नेछ । 

(२) र्स कार्यविलधको उद्दे‍र् कार्ायन्िर्न गनय कुनै बाधा अडकाउ परेमा 
कार्यपाललकाले त्र्स्तो बाधा अड्काउ फुकाउ आदेश िारी गनय सक्नेछ ।  त्र्स्तो 
आदेश र्सै कार्यविलध बमोजिम भएको मालननेछ । 

१०  र्स कार्यविलध बमोजिम िनुे : (१) प्रचललत कानूनमा िनुै कुरा लेजिएको भए तापलन 
र्स कार्यविलधमा लेजिएको कुरा र्सै कार्यविलध बमोजिम िनुेछ । 

(२) उपदफा (१) मा िनु सकैु कुरा लेजिएको भए तापलन र्स 
कार्यविलधमा लेजिएका कुरा संविधान, संघीर् कानून, प्रदेश कानून र गाउँपाललकाका 
अन्र् ऐन सँग बाजझएमा बाजझएको िद सम्म स्ित बदर िा िारेिी िनुेछ । 

 
प्रमाजणकरण लमलतः 

                                                             
 आज्ञाले, 

ईन्र बिादरु रािल 
प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत 


