
 

 

नेपालको संविधान बमोजिम अवपविमाल गाउँपाललकाको गाउँ कार्यपाललकाले तल लेजिए बमोजिमको 
कार्यविलध सियसाधारणको िानकारीका लालग प्रकाशन गररएको छ । 

अवपविमाल गाउँपाललकाको "घ" िगयको लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र सम्बन्धी कार्यविलध, २०८० 
गाउँ कार्यपाललकाबाट स्िीकृत लमलत 

२०८०।०२।३० 
 

प्रस्तािना : अवपविमाल गाउँपाललकाको विकास लनमायणमा लनिी क्षेत्रको ज्ञान, सीप र विशेषतालाई 
उपर्ोग गनय तथा साियिलनक िररदको मूलभतू विशेषतािरूलाई अक्षुण राजि साियिलनक लनमायणको 
क्षेत्रमा पारदजशयता, स्िच्छता, ईमान्दारीता, ििाफदेविता, विश् िसलनर्ता तथा भेदभाि रवित प्रलतस्पधी 
र श्रोत साधनको उच्चतम उपर्ोग िस्ता उद्देश्र्िरु िालसल गनय साियिलनक लनमायणमा लनिी क्षेत्रको 
सिि पिुँच बढाउन िाञ्छनीर् भएकाले, 

 स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) को िण्ड (छ) 
को उपिण्ड (१०) बमोजिम अवपविमाल गाउँपाललकाले र्ो कार्यविलध िारी गरेको छ । 

पररच्छेद-१ 
प्रारजम्भक 

१.  संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यविलधको नाम "अवपविमाल गाउँपाललकाको “घ” 
िगयको लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र सम्बन्धी कार्यविलध, २०८०" रिेको छ ।  

 

अवपविमाल गाउँपाललका 

स्थानीर् रािपत्र 
िण्ड : ०७  संख्र्ा :  ०९   लमलत : 20८०/०३/०१ 

भाग - २ 

अवपविमाल गाउँपाललका 
गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 

िण्डेश् िरी, दाच ुयला 
सदुरुपजश् चम प्रदेश 
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(२) र्ो कार्यविलध गाउँपाललकाको स्थानीर् रािपत्रमा प्रकाजशत भएको लमलत 
देजि लागू िनुेछ। 

२.  पररभाषा : विषर् िा प्रसंगले अको अथय नलागेमा र्स कार्यविलधमा,-  
(क)  “गाउँपाललका” भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललका सम्झन ुपदयछ । 
(ि)  “कार्यपाललका” भन् नाले अवपविमाल गाउँ कार्यपाललका सम्झन ु

पदयछ। 
(ग)  "सलमलत" भन्नाले र्स कार्यविलधको दफा ४ को उपदफा (१) 

बमोजिमको सलमलत सम्झन ुपदयछ। 
(घ)  "अध्र्क्ष" भन्नाले दफा ४ को उपदफा (१) बमोजिमको सलमलतको 

अध्र्क्ष सम्झन ुपदयछ । 
(ङ)  "प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत" भन्नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको 

कार्ायलर्का प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत सम्झन ुपदयछ । 
(च)  “ईिाितपत्र” भन् नाले र्स कार्यविलध बमोजिमको लनमायण व्र्िसार् 

गनय प्रदान गररएको अनमुलत पत्र सम्झन ुपदयछ । 
(छ) “कार्ायलर्” भन् नाले गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् सम्झन ुपदयछ 

। सो शब्दले िडा कार्ायलर् समेतलाई िनाउँदछ । 
 

पररच्छेद-२ 
ईिाित-पत्र सम्बन्धी व्र्िस्था 

३.  ईिाितपत्र सम्बन्धी व्र्िस्था : (१) साियिलनक लनमायणको कार्य गनय इच्छुक लनमायण 
व्र्िसार्ीले गाउँपाललकाको कार्ायलर्मा अनसूुची-१ बमोजिमको ढाँचामा लनिेदन ददन ु
पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजिम पेश िनु आएका लनिेदनिरू र्ोग्र् भए नभएको 
सलमलतले िाँचबझु गनुय पनेछ । 

(३) ईिाितको लालग लनिेदन ददने लनमायण व्र्िसावर्को अनसूुची-२ 
बमोजिमको ढाँचामा र्ोग्र्ताको िाँचबझु िनुेछ । 

(४) उपदफा (२) बमोजिम सलमलतबाट लसफाररस भई आएमा सात ददनलभत्र 
तोवकएको दस्तरु ललई लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र ददन ुपनेछ । 

(५) लनमायण व्र्िसार्ी ईिाित पत्र अनसूुची -३ बमोजिमको ढाँचामा िनुेछ। 
(६) उपदफा (४) बमोजिम ददइएको ईिाित-पत्रको अलभलेि कार्ायलर्ले 

अनसूुची -४ बमोजिमको ढाँचामा अद्यािलधक गराई राख् न ुपनेछ । 
 

पररच्छेद-३ 
सलमलत सम्बन्धी व्र्िस्था 

४.   सलमलतको गठन तथा काम, कतयव्र् र अलधकार : (१) लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र 
ललन पेश भएको लनिेदन अनसुार लनमायण व्र्िसार्ीको आलथयक, प्राविलधक तथा मेजशनरी 
उपकरणको र्ोग्र्ता िाँचबझु गरी लसफाररश गनयका लालग देिार् बमोजिमको लसफाररश 
सलमलत रिनेछ। 
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       (क) पूिायधार विकास तथा िातािरण व्र्िस्थापन शािा प्रमिु  -अध्र्क्ष 
       (ि) प्राविलधक सिार्क         -सदस्र् 
       (ग) प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले तोकेको कमयचारी       -सदस्र् सजचि 

(२)  सलमलतले लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र ललनका लालग पेश भएका 
कागिातका आधारमा लनिको आलथयक, प्राविलधक तथा प्रशासलनक र्ोग्र्ताको िाँच गनुय 
पनेछ । 

 (३) उपदफा (२) बमोजिम िाँचबझु गदाय लनिेदनमा उल्लेि भएको 
वििरणसँग सम्बजन्धत अन्र् कुनै कागिात आिश्र्क पने देिेमा सलमलतले लनिेदकलाई 
थप कागिात पेश गनय लगाउन सक्नेछ । 

 (४) उपदफा (३) बमोजिम िाँचबझु गदाय लनिेदकको माग बमोजिम 
ईिाितपत्र ददन मनालसि देजिएमा सलमलतले पन्र ददन लभत्र प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत 
समक्ष लसफाररश गनेछ। 

 (५) सलमलतको बैठक सम्बन्धी कार्यविलध सलमलत आफैले तोके बमोजिम 
िनुेछ । 

 
पररच्छेद-४ 

ईिाित-पत्रको अिलध र नविकरण सम्बन्धी व्र्िस्था 
५. ईिाितपत्रको अिलध र नविकरण : (१) दफा ३ को उपदफा (४) बमोजिम प्रदान 

गररने ईिाितपत्र प्रत्रे्क आलथयक िषयको अन्त्र्मा समाप्त िनुेछ । 
(२) उपदफा (१) बमोजिम ईिाितपत्रको अिलध समाप्त भएको लमलतले 

लनमायण व्र्िसार्ीले तीन मविना लभत्र लतनुयपने कर, दस्तरु चकु्ता गरेको प्रमाण सवित 
अनसूुची-५ बमोजिमको ढाँचामा तोवकएको दस्तरु संलग्न गरी नविकरणको लालग लनिेदन 
ददन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजिम ईिाितपत्र नविकरणको लालग लनिेदन ददए पलछ 
लनिेदन उपर िाँचबझु गरी नविकरण गरी ददन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (२) बमोजिमको म्र्ाद लभत्र ईिाितपत्र नविकरण गराउन 
नसक्ने लनमायण व्र्िसार्ीले त्र्स्तो म्र्ाद नाघेको छ मविना लभत्र नविकरण गराउन 
आएमा आिश्र्क िाँचबझु गरी मनालसि देिेमा नविकरण दस्तरुको दोब्बर दस्तरु 
िररिाना ललई ईिाितपत्र नविकरण गररददन ुपनेछ । 

(५) छ मविना भन्दा बढी म्र्ाद नाघेको ईिाितपत्रको नविकरण 
कार्यपाललकाको लनणयर् बमोजिम नविकरण गनय सवकने छ । 

पररच्छेद-५ 
विविध 

६.  ईिाितपत्रको िारेिी : (१) देिार्को अिस्थामा कार्ायलर्ले लनमायण व्र्िसार्ीको 
ईिाितपत्र िारेि गनय सक्नेछ :- 

(क)  झठु्ठा वििरण पेश गरी ईिाितपत्र प्राप्त गरेको प्रमाजणत भएमा । 
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(ि)  साियिलनक लनमायण कार्य गने िा गनय पाउने उद्देश्र्ले नेपाल सरकारको 
कुनै लनकार् िा संगदठत संस्थामा झठु्ठा वििरण पेश गरेको कुरा 
सम्बजन्धत लनकार्बाट लेजि आएमा। 

(ग)  साियिलनक लनकार्सँग भएको सम्झौता बमोजिम कार्य सम्पन्न नगरेको 
िा सम्झौताको गजम्भर उल्लंघन गरेको कुरा सम्बजन्धत लनकार्बाट 
लेजि आएमा। 

  (२) उपदफा (१) बमोजिम ईिाितपत्र िारेि गनुय अजघ कार्ायलर्ले 
सम्बजन्धत लनमायण व्र्िसार्ीलाई स्पष्टीकरण पेश गनय मनालसि मावफकको मौका 
ददइनेछ। 

  (३) दफा ५ बमोजिमको म्र्ाद लभत्र नविकरण नभएको ईिाितपत्र स्ितः 
िारेि िनुेछ । 

  (४) उपदफा (१) िा (३) बमोजिम ईिाितपत्र िारेि भएमा कार्ायलर्ले 
त्र्सको िानकारी सम्बजन्धत फमय, व्र्जक्त िा कम्पनी दताय गने कार्ायलर्लाई ददनेछ । 

७.  ईिाितपत्रको प्रलतललवप सम्बन्धी व्र्िस्था : (१) ईिाितपत्र िराए िा नालसएमा लनमायण 
व्र्िसार्ीले सम्बजन्धत िडा कार्ायलर्को लसफाररश पत्र सवित प्रलतललवपका लालग 
कार्ायलर्मा लनिेदन ददन ुपनेछ । 

(२) कार्ायलर्मा रिेको अलभलेिको आधारमा तोवकएको दस्तरु ललई 
लनिेदकलाई प्रलतललवप उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

८. संशोशन तथा िाधा अड्काउ फुकाउ : (१) र्स कार्यविलधलाई कार्यपाललकाले 
आिश्र्कता अनसुार पररमाियन, संशोधन र िारेि गनय सक्नेछ । 

(२) र्स कार्यविलधको उद्देश्र् कार्ायन्िर्न गनय कुनै बाधा अड्काउ परेमा 
कार्यपाललकाले त्र्स्तो बाधा अड्काउ िटाउन आदेश िारी गनय सक्नेछ र त्र्स्तो आदेश 
र्सै कार्यविलध बमोजिम भएको मालननेछ । 

९.  प्रचललत कानून बमोजिम िनुे : प्रचललत कानूनमा िनुसकैु कुरा लेजिएको भए तापलन 
र्स कार्यविलधमा लेजिएको कुरा र्सै कार्यविलध बमोजिम िनुेछ । 

१०.  िारेिी र बचाउ : (१) अवपविमाल गाउँपाललकाको “घ” िगयको लनमायण व्र्िसार्ी 
ईिाितपत्र कार्यविलध, २०७५ िारेि गररएको छ । 

(२) उपदफा (१) मा उल्लेजित कार्यविलध बमोजिम भए गरेका काम 
कारिािी र्सै कार्यविलध बमोजिम भए गरेको मालननेछ । 
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अनसुचुी -१ 
(दफा ३ को उपदफा (१) सँग सम्बजन्धत) 

ईिाितपत्रको लालग ददईने लनिेदन 
विषर् : ईिाित पत्र पाउँ भन्न ेबारे । 

श्रीमान प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत ज्रू्, 
अवपविमाल गाउँपाललकाको कार्ायलर्, 
िण्डेश् िरी, दाच ुयला । 
र्स ....................... कार्ायलर्को कार्यविलध .................. बमोजिम साियिलनक लनमायण कार्य 

गनयको लालग ईिाितपत्र पाउन लनम्न वििरण भरी दरिास्त पेश गररएको छ । 
१. दरिास्त पेश गने फमय िा कम्पनीको : 
 नाम : 
 ठेगाना : 
 पोष्ट बक्स : 

 टेललफोन नं. :   फ्र्ाक्स नं. :   ईमेल : 
२. फमय िा कम्पनीको प्रकृलत : 

 
 प्राईभेट लललमटेड कम्पनी   पजब्लक लललमटेड कम्पनी 
       एकलौटी   साझेदारी 

(कोष्ठमा रेिा (√) लगाउन ुपनेछ) 
३. सम्पकय को लालग फमय िा कम्पनीका आलधकारीक व्र्जक्तको : 
 नाम थर : 
 ठेगाना :        पोष्ट 

बक्स : 
 टेललफोन नं. :   फ्र्ाक्स नं. :   ईमेल : 
४. फमय िा कम्पनीको वििरण : 
 दताय नं. :             दताय 

लमलत : 
 अलधकृत पूँिी :       िारी पूँिी : 

दताय गने कार्ायलर्को नाम र ठेगाना : 
५. ईिाितपत्र ललन चािेको िगय : "घ" िगय 
६. समवुिकरण िनु चािेको समूि : 
७. आलथयक श्रोतको वििरण : 

 रकम वित्तीर् संस्था/बैङ्कको नाम 
स्थार्ी 
ओभरड्राफ्ट 

  

मदु्दती िाता   
चल्ती िाता   
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बचत िाता   
उल्लेजित वििरण बािेक अन्र् वििरण भए छुटै्ट पेश गनय सवकनेछ । 

८. कामदारको वििरण : 
(क) प्राविलधक : 
(ि) अप्राविलधक : 
(ग) अन्र् : 
(घ) प्रविलधक कमयचारीको सवटयवफकेटको प्रलतललवप तथा लनिको मञ्जुरीनामा पेश गनय 

पने छ । 
 

९. आफ्नो स्िालमत्िमा रिेको लनमायण सम्बन्धी सिारी साधन मेजशनरी औिारको वििरण : 
लस.नं. नाम तथा वििरण दताय नं. क्षमता संख्र्ा मूल्र् िररद लमलत अन्र् व्र्िोरा 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

द्रष्टव्र् : र्स वििरणमा उजल्लजित सिारी साधन तथा मेजशनरी औिारिरुको स्िालमत्िको 
कागिात (दताय प्रमाणपत्र) र उक्त मेजशनरी औिारिरु चाल ु िालतमा रिेको छ भलन 
मेकालनकल ईजन्िलनर्रद्वारा प्रमाजणत भएको िनु ुपनेछ । 

१०. करचकु्ता गरेको प्रमाण कागिात : 
(क)  
(ि)  
(ग)  

र्स दरिास्त फाराममा उल्लेजित सम्पूणय व्र्िोरा ठीक साँचो छ । झठु्ठा ठिरे कानून 
बमोजिम सिलुा बझुाउँला । 
दरिास्तदाताको :       
 लनमायण व्र्िसार्ीको छाप 
दस्तित :       
लमलत : 
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द्रष्टव्र्  : र्स दरिास्त फारम साथ दरिास्त फारममा उल्लेि भएको व्र्िोरा पवुष्ट गनय 
सम्बजन्धत कागिातको प्रमाजणत प्रलतललवप संलग्न गनुय पनेछ । कार्ायलर्ले माग गरेको 
बित सक्कल कागिात पेश गनुय पनेछ ।    
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अनसुचुी - २ 
(दफा ३ को उपदफा (३) सँग सम्बजन्धत) 

"घ" िगयको लनमायण व्र्िसार्ीको लालग आिश्र्क र्ोग्र्ता 
१. आलथयक क्षमता : प्राईभेट िा पजब्लक लललमटेड कम्पनी िा साझेदारी फमयको रुपमा 

कम्तीमा एक लाि रुपैर्ाँको चाल ु पूिँी देिाई घरेल ु पूिँी देिाई घरेल ुउद्योग तथा 
साना उद्योग कार्यलार्मा दताय भएको िनु ुपनेछ । 

२. मखु्र् िनशजक्त वििरण : लसलभल इजन्िलनर्ररङ् विषर्मा प्रमाणपत्र ति उत्तीणय एक िना 
प्राविलधक, कुनै पलन विषर्मा प्रमाणपत्र ति उत्तीणय एक िान प्रशासलनक र िाजणज्र् 
शास्त्रमा प्रमाणपत्र ति उत्तीणय एक िना िनशजक्तको सेिा पूरा समर् प्राप्त िनुे व्र्िस्था 
िनु ुपनेछ। 

३. मेजशन र उपकरण : (क) लेभल (एक थान) 
   (ि) िाटर पम्प (एक थान) 
   (ग) भाइबे्रटर (एक थान) 
   (घ) लमक्सर (एक थान) 
द्रष्टव्र् : 
१. उपकरणको नामािली पेश गदाय उपकरणको स्िालमत्िको प्रमाणपत्रका साथै लबमा 

गरेको कागिातिरु पेश गनुय पनेछ । 
२. मालथ उजल्लजित र्ाजन्त्रक उपकरणिरु ठीक अिस्थामा भएको कुरा मेकालनकल 

ईजन्िलनर्ररङ विषर्मा कम्तीमा स्नातक तिको शैजक्षक र्ोग्र्ता भएको नेपाल 
ईजन्िलनर्सय एशोलसएशनको सदस्र्ता प्राप्त मेकालनकल ईजन्िलनर्रले प्रामजणत 
गरेको िनु ुपनेछ । 

३. मालथ उजल्लजित र्न्त्र उपकरणिरु दताय उपकरणिरु दताय भएको लमलतले घटीमा 
दईु िषयसम्म बेचलबिन गनय पाइने छैन । 

४. पन्र िषय भन्दा बढी परुानो र्न्त्र उपकरणिरु लनमायण व्र्िसार्ीको स्तर बवृि 
तथा नर्ाँ दताय िनुे प्रर्ोिनको लालग मान्र् िनुे छैन। 
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अनसूुची - ३ 
(दफा ३ को उपदफा (५) सँग सम्बजन्धत) 

ईिाितपत्र नं. ............ 
अवपविमाल गाउँपाललका 

गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 
िण्डेश् िरी, दाच ुयला  

सदूुरपजिम प्रदेश, नेपाल 
ईिाितपत्र 

 
"घ" िगयको लनमायण व्र्िसार्ी ईिाितपत्र सम्बन्धी कार्यविलध २०८० को दफा 
३ को उपदफा (३) बमोजिम लनमायण व्र्िसार् गनय ................................. 
जस्थत कार्ायलर् भएको ............................ फमय िा कम्पनीलाई ईिाितपत्र 
प्रदान गररएको छ । 
 
 

     ईिाितपत्र 
ददनेको : 

     दस्तित : 
नाम : 

                  पद : 
(र्स िृतलभत्र कुन िगय लेख् न पने िो सोिी िगय लेख् ने)   लमलत : 

कार्ायलर् :
  

नविकरण : 
नविकरण गने अलधकारी नविकरण गरेको 

लमलत 
नविकरण ििाल 
रिने अिलध 

नविकरण दस्तरु 
भौचर नं. र लमलत 

नविकरण गने 
अलधकारीको दस्तित 
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अनसूुची-४ 

(दफा ३ को उपदफा (६) सँग सम्बजन्धत) 
ईिाितपत्र दताय वकताब 

क्र.सं. ईिाितपत्रको लनमायण व्र्िसार्ी 
दताय गने 

कार्ायलर्को 

ईिाितपत्र प्रमाजणत 
गनेको 
िस्ताक्षर 

कैवफर्त 

 नम्बर िगय समिु नाम ठेगाना िारी 
लमलत 

नविकरण 
लमलत 
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अनसूुची-५ 
(दफा ५ को उपदफा (२) सँग सम्बजन्धत) 
ईिाितपत्र नविकरणको लालग ददईने लनिेदन 

श्री प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत ज्रू्, 
अवपविमाल गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर्, 
िण्डेश् िरी, दाच ुयला । 

विषर् : ईिाितपत्र नविकरण गरी पाउँ । 
 लनमायण व्र्िसार् सञ् चालन गने ईिाितपत्र नविकरण गनयको लालग देिार् बमोजिमको 
वििरणिरु िलुाई र्ो लनिेदन पेश गरेको छु । 
१. लनमायण व्िर्सार्ी (फमय िा कम्पनी) को : 

(क)  नाम : 
(ि)  ठेगाना : 
(ग)  पोष्ट बक्स : 
(घ)  टेललफोन नं. : 
(ङ)  फ्र्ाक्स नं. : 
(च)  ईमेल : 

२. लनमायण व्र्िसार्ी दताय गने कार्यलर्को : 
(क)  नाम : 
(ि)  ठेगाना :  

३. लनमायण व्र्िसार्ीको : 
(क)  प्रमाणपत्र नं. : 
(ि)  दताय लमलत : 

४. (क) ईिाितपत्र नं. : 
       (ि) ईिाितपत्र िारी भएको लमलत : 
       (ग) ईिाितपत्र िारी गने कार्ायलर् : 
५.  (क) नेपाल लनमायण व्र्िसार्ी मिासंघको सदस्र्ता नं. : 
      (ि) नविकरण लमलत : 
६.  ईिाितपत्र नविकरण दस्तरु/थप दस्तरु बापत रु............... अक्षररूपी 

................................. िम्मा गरेको बैकंको सक्कल भौचर र्सै साथ संलग्न छ । 
७.  र्स दरिास्त फाराममा उल्लेजित सम्पूणय व्र्िोरा ठीक साँचो झठु्ठा ठिरे कानून बमोजिम 

सँिलुा बझुाउँला । 
 
 लनमायण व्र्िसार्ीको छाप    लनिेदक लनमायण 
व्र्िसार्ी 
      नाम : 
      दस्तित : 
      लमलत :  
      ठेगाना : 
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आज्ञाले, 
ईन्द्र बिादरु रािल 

प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत 


