
 

 

नेपालको संविधान बमोजिम अवपविमाल गाउँपाललकाको गाउँ कार्यपाललकाले तल लेजिए बमोजिमको 
कार्यविलध सियसाधारणको िानकारीका लालग प्रकाशन गररएको छ । 

अवपविमाल गाउँपाललकाको बैठक संचालन सम्बन्धी कार्यविलध, २०८० 

गाउँ कार्यपाललकाबाट स्िीकृत लमलत 
     २०८०।०१।२७ 

प्रस्तािना : अवपविमाल गाउँपाललकाको िडा सलमलतको बैठक तथा गाउँ कार्यपाललकाको बैठकलाई 
लनर्लमत, मर्ायदित, सभ्र्, अनशुालसत रुपमा संचालन  र बैठकलाई व्र्िजस्थत बनाउन िाञ्छनीर् 
भएकाले, 

 स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को िफा १०२ को उपिफा (२), अवपविमाल 
गाउँपाललकाको प्रशासकीर् कार्यविलध (लनर्लमत गने) ऐन, २०७४ को िफा ४ ले दिएको अलधकार 
प्रर्ोग गरी अवपविमाल गाउँ कार्यपाललकाले िेिार्को कार्यविलध बनाई िारी गरेको छ । 

पररच्छेि-१ 
प्रारम्भ 

१.   संजिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स कार्यविलधको नाम "अवपविमाल गाउँपाललकाको बैठक 
संचालन सम्बन्धी कार्यविलध, २०८०" रिेको छ । 

 

अवपविमाल गाउँपाललका 

स्थानीर् रािपत्र 
िण्ड : ०७  संख्र्ा :  ०७   लमलत : 20८०/०१/३१ 

भाग - २ 

अवपविमाल गाउँपाललका 
गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 

िण्डेश् िरी, िाच ुयला 
सिुरुपजश् चम प्रिेश 
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(२) र्ो कार्यविलध गाउँपाललकाको स्थानीर् रािपत्रमा प्रकाशन भएको लमलतिेजि 
लागू िनुेछ ।  

२.  पररभाषा : विषर् िा प्रसंगले अको अथय नलागेमा,- 

(क)  "गाउँपाललका" भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललका सम्झन ुपियछ । 
(ि)  "कार्यपाललका" भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको गाउँ कार्यपाललका 

सम्झन ुपियछ । 
(ग)  "अध्र्ि" भन् नाले अवपविमाल गाउँ कार्यपाललकाको अध्र्ि सम्झन ु

पियछ। 
(घ)  "उपाध्र्ि" भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको उपाध्र्ि सम्झन ु

पियछ । 
(ङ)  "प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत" भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको 

प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत सम्झन ुपियछ । 
(च)  "िडा अध्र्ि" भन् नाले गाउँपाललकाको िडा सलमलतको अध्र्ि सम्झन ु

पियछ। 
(छ)  "सिस्र्" भन् नाले गाउँ कार्यपाललकाको सिस्र् सम्झन ुपियछ । सो 

शब्िले िडा सलमलतको सिस्र्लाई समेत िनाउँिछ । 
(ि)  "िडा सलमलत" भन् नाले अवपविमाल गाउँपाललकाको िडा सलमलत सम्झन ु

पियछ। 
 

पररच्छेि-२ 
िडा सलमलतको बैठक सम्बन्धी व्र्िस्था 

३.  िडा सलमलतको बैठक : (१) िडा सलमलतको बैठक मविनामा एक पटक बस्नेछ । 
आिश्र्कता अनसुार एक भन्िा िढी पटक पलन बैठक बस्न सक्नेछ । 

(२) िडा सलमलतको बैठकको अध्र्िता िडाध्र्िले गनेछ र लनिको 
अनपुजस्थलतमा उपजस्थत िेष्ठ सिस्र्ले िडा सलमलतको बैठकको अध्र्िता गनेछ । 

(३) िडाध्र्ि गाउँपाललकाको िेत्रबाविर िान ु पिाय िडा सलमलतको िेष्ठ 
सिस्र्लाई कार्यििाक िडाध्र्िको जिम्मेिारी दिनपुनेछ ।  

४.  बैठक बस्ने स्थान र समर् : (१) िडा सलमलतको बैठक िडाको प्रशासलनक कार्ायलर्मा 
बस्नेछ। 

(२) िडा सलमलतको बैठकका लालग सूचना गिाय बैठक बस्ने लमलत, समर् र 
स्थान िलुाई िानकारी दिन ुपनेछ । 
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(३) उपिफा (१) बमोजिमको बैठकको सूचना गिाय बैठक बस्ने समर्भन्िा 
तीन दिन अगािै िानकारी दिन ुपनेछ । 

५.  छलफलको विषर् : (१) िडा सलमलतको बैठक बोलाउँिा सो बैठकमा छलफल गररने विषर् 
स्पष्ट रुपले वकटान गरी बैठक बस्ने समर्भन्िा सामान्र्तर्ा चौविस घण्टा अगािै िडा 
सजचिले सबै सिस्र्लाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(२) िडा अध्र्िको लनिेशनमा िडा सजचिले िडा सलमलतको बैठकको कार्यक्रम 
ललजित रुपमा तर्ार गनुयपने छ । त्र्स्तो प्रस्तािको ढाँचा अनसूुची-१ बमोजिम िनुेछ । 

(३) बैठकको छलफलमा सिभागी िुँिा मर्ायदित, अनशुालसत ढंगबाट प्रस्ततु िनु ु
पनेछ। 

६.  उपजस्थलत : (१) बैठकमा उपजस्थत प्रत्रे्क सिस्र्ले उपजस्थलत पजुस्तकामा आफ्नो नाम र 
बजुझने गरी िस्तित गनुय पनेछ । 

(२) िडा सजचिले िडा सलमलतको बैठकमा सजचिको रुपमा उपजस्थत भई 
पजुस्तकामा उपजस्थलत िनाई िस्तित गनुय पनेछ । 

(३) बैठकमा उपजस्थत िुँिा सभ्र्, फमयल पोषाकमा उपजस्थत िनु ुपनेछ । 

७. बैठक संचालन प्रवक्रर्ा : (१) बैठकलाई सवु्र्िजस्थत, मर्ायिीत र अनशुालसत बनाउन ेकाम 
बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिको िनुेछ । अनशुासनको पालना गनुय सबै सिस्र्को कतयव्र् 
िनुेछ । 

(२) अध्र्िको आसनको सम्मान र आिर गनुय िडा सलमलतका प्रत्रे्क सिस्र्को 
कतयव्र् िनुेछ । 

(३) बैठकको छलफल लबषर्सूचीका आधारमा बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिले 
तोके बमोजिम िनुेछ । 

(४) बैठकको छलफलमा भाग ललने सिस्र्ले बोल्ने पालो तथा बोल्न पाउन े
समर्को अिधी बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिले लनधायरण गरे बमोजिम िनुेछ । 

(५) एक िना सिस्र्ले बोललरिेको समर्मा अको कुनै सिस्र्ले बीचमा कुरा 
काट्न ुििैुन। 

(६) बैठकमा बोल्िा अनशुालसत भई मर्ायदित, जशष्ट भाषाको प्रर्ोग गनुय पनेछ । 

८.  लनणयर् सम्बन्धी व्र्िस्था : (१) प्रस्ताि मालथ बोल्नेक्रम समाप्त भएपलछ बैठकको अध्र्िता 
गने व्र्जिले सो प्रस्ताि लनणयर्को लालग प्रस्ततु गनुयपनेछ । 
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(२) बैठकको लनणयर् समान्र्तर्ा सियसम्मतीको आधारमा िनुेछ । मत विभािन 
िनुे अिस्थामा अध्र्िता गने व्र्जि सवित तीन िना सिस्र्को बिमुतले गरेको लनणयर् 
बैठकको लनणयर् मालनने छ । 

९.  लनणयर्को अलभलेि : (१) िडा सजचिले बैठकमा भएको लनणयर्लाई लनणयर् पजुस्तकामा अलभलेि 
गरी प्रमाजणकरण गरी राख् न ुपनेछ । 

(२) बैठकबाट भएको कुनै लनणयर्मा जचत्त नबझु्ने सिस्र्ले लनणयर् पजुस्तकामा 
छोटकरीमा आफ्नो फरक मत िनाउन सक्नेछ । 

पररच्छेि-३ 
गाउँ कार्यपाललकाको बैठक व्र्िस्थापन 

१०. गाउँ कार्यपाललकाको बैठक : (१) गाउँ कार्यपाललकाको बैठक कम्तीमा मविनाको एक पटक 
बस्नेछ । आिश्र्कता अनसुार एक भन्िा बढी पटक बैठक बस्न बाधा पनेछैन । 

(२) गाउँ कार्यपाललकाको बैठकको शरुुिात राविर् गानबाट िनुेछ । 

(३) गाउँ कार्यपाललकाको बैठकको अध्र्िता अध्र्िले गनेछ र लनिको 
अनपुजस्थलतमा बैठकमा उपाध्र्िले कार्यपाललकाको बैठकको अध्र्िता गनेछ । 

(४) गाउँ कार्यपाललकाको बैठक अध्र्िको लनिेशनमा प्रमिु प्रशासकीर् 
अलधकृतले बोलाउनेछ । 

११. बैठक बस्ने स्थान र समर् : (१) कार्यपाललकाको बैठक गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर्मा 
बस्नेछ । 

(२) गाउँ कार्यपाललकाको बैठकका लालग सूचना गिाय बैठक बस्ने लमलत, समर् 
र स्थान िलुाई िानकारी दिन ुपनेछ । 

(३) उपिफा (१) बमोजिम बस्ने बैठकको सूचना बैठक बस्ने समर्भन्िा तीन 
दिन अगािै उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

१२.  छलफलको विषर् : (१) गाउँ कार्यपाललकाको बैठक बोलाउँिा बैठकमा छलफल गररने 
विषर् स्पष्ट रुपले वकटान गरी बैठक बस्ने समर्भन्िा चौविस घण्टा अगािै प्रमिु प्रशासकीर् 
अलधकृतले सबै सिस्र्लाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(२) अध्र्िको लनिेशनमा प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले कार्यपाललकाको बैठकको 
कार्यक्रम ललजित रुपमा तर्ार गनुय पनेछ ।  

(३) बैठकमा छलफलका लालग पेश गने प्रस्तािको ढाँचा अनसूुची-१ बमोजिम 
िनुेछ र प्रस्ताि सम्बन्धी अन्र् व्र्िस्था कार्यसम्पािन लनर्मािलीमा तोवकए बमोजिम िनुेछ। 
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(४) बैठको छलफलमा सिभागी िुँिा मर्ायदित, अनशुालसत ढंगबाट प्रस्ततु िनु ु
पनेछ। 

१३.  उपजस्थलत : (१) बैठकमा उपजस्थत प्रत्रे्क सिस्र्ले उपजस्थलत पजुस्तकामा आफ्नो नाम र 
बजुझने गरी िस्तित गनुयपनेछ । 

(२) प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले कार्यपाललकाको बैठकमा सजचिको रुपमा 
उपजस्थत भई पजुस्तकामा उपजस्थलत िनाई िस्तित गनुयपनेछ । 

(३) प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले बैठकको संचालन तथा व्र्िस्थापनका लालग 
अन्र् कमयचारीको सिर्ोग ललन सक्नेछ । 

१४.  बैठक संचालन प्रवक्रर्ा : (१) बैठकलाई सवु्र्िजस्थत, मर्ायिीत र अनशुालसत बनाउन ेकाम 
बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिको िनुेछ । 

(२) अध्र्िको आसनको सम्मान र आिर गनुय कार्यपाललकाका प्रत्रे्क सिस्र्को 
कतयव्र् िनुेछ । 

(३) बैठकको छलफल विषर्सूचीका आधारमा बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिले 
तोके बमोजिम िनुेछ । 

(४) बैठकको छलफलमा भाग ललने सिस्र्ले बोल्ने पालो तथा बोल्न पाउन े
समर्को अिलध बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिले लनधायरण गरे बमोजिम िनुेछ । 

(५) एक िना सिस्र्ले बोललरिेको समर्मा अको कुनै सिस्र्ले बीचमा कुरा 
काट्न ुििैुन। 

(६) बैठकमा बोल्िा अनशुालसत भई मर्ायदित, जशष्ट भाषाको प्रर्ोग गनुय पनेछ । 

१५. लनणयर् सम्बन्धी व्र्िस्था : (१) प्रस्ताि मालथ बोल्ने क्रम समाप्त भएपलछ बैठकको अध्र्िता 
गने व्र्जिले सो प्रस्ताि लनणयर्को लालग प्रस्ततु गनेछ । 

(२) बैठकको लनणयर् सामान्र्तर्ा सियसम्मतीको आधारमा िनुेछ । मत विभािन 
िनुे अिस्थामा अध्र्िता गने व्र्जि सवित बिमुत सिस्र्को लनणयर् बैठकको लनणयर् 
मालननेछ। 

(३) नीलत तथा कार्यक्रम, बिेट बािेक उपिफा (२) बमोजिम लनणयर् िनु 
नसकेमा व्र्जिगत उत्तरिावर्त्ि लनिमालथ रिने गरी गाउँ कार्यपाललकाको अध्र्िले गरेको 
लनणयर् अजन्तम िनुेछ । 

१६. लनणयर्को अलभलेि : (१) प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले बैठकमा भएको लनणयर्लाई लनणयर् 
पजुस्तकामा अलभलेि गरी प्रमाजणकरण गरेर राख् न ुपनेछ । 
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(२) बैठकबाट भएको कुनै लनणयर्मा जचत्त नबझु्ने सिस्र्ले लनणयर् पजुस्तकामा 
छोटकरीमा आफ्नो फरक मत िनाउन सक्नेछ । 

 
पररच्छेि-४ 
विविध 

१७. मर्ायिा कार्म गनुय पने : (१) बैठकको गररमा, मर्ायिा, अनशुासन कार्म गनुय सबै सिस्र्को 
कतयव्र् िनुेछ । 

(२) उपिफा (१) बमोजिमको मर्ायिा, अनशुासन कार्म नगने सिस्र्लाई 
बैठकको अध्र्िता गने व्र्जिले तरुुन्त बैठकबाट लनष्कालसत गनय सक्नेछ ।  

१८. संशोधन तथा बाधा अड्काउ फुकाउ : (१) र्स कार्यविलधलाई गाउँ कार्यपालकाले 
आिश्र्कता अनसुार पररमाियन, संशोधन र िारेि गनय सक्नेछ । 

(२) र्स कार्यविलधका उद्देश्र् कार्ायन्िर्न गनय कुनै बाधा अड्काउ परेमा 
कार्यपाललकाले त्र्स्तो बाधा अड्काउ िटाउन आिेश िारी गनय सक्नेछ र त्र्स्तो आिेश 
र्सै कार्यविलध बमोजिम भएको मालननेछ। 

१९.  र्स कार्यविलध बमोजिम िनुे : प्रचललत कानूनमा िनुसकैु कुरा लेजिएको भए तापलन र्स 
कार्यविलधमा लेजिएको कुरा र्सै कार्यविलध बमोजिम िनुेछ । 

२०. िारेिी र बचाउ : (१) अवपविमाल गाउँपाललकाको बैठक संचालन सम्बन्धी कार्यविलध, 
२०७९ िारेि गररएकोछ ।  

(२) उपिफा (१) मा उल्लेजित कार्यविलध बमोजिम भए गरेका काम कारिािी र्सै 
कार्यविलध बमोजिम भए गरेको मालननेछ । 
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अनसूुची-१ 
(कार्यविलधको िफा ५ सँग सम्बजन्धत) 

प्रस्तािको ढाचँा 
अवपविमाल गाउँपाललका 

गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 
िण्डेश् िरी, िाच ुयला 

सिुपुजश् चम प्रिेश, नेपाल 
विषर् :- ..................................................................। 
प्रस्ताि पेश गनय अध्र्िबाट स्िीकृलत प्राप्त लमलत :- 
१. विर्को संजिप्त व्र्िोरा :- 
२. प्राप्त परामशय तथा अन्र् सान्िलभयक कुरा :- 
३. प्रस्ताि पेश गनुय पनायको कारण र सम्बजन्धत शािाको रार् :- 
४. लनणयर् िनु ुपने व्र्िोरा :- 
नोट :- प्रस्ताि तर्ार गिाय िेिार्का विषर्मा ध्र्ान दिनपुने छ :- 

१. "विषर्को संजिप्त व्र्िोरा" अन्तगयतको वििरण :- विषर्िस्तकुो पषृ्ठभमूी र्सबारे पविले कुनै 
लनणयर् भएको भए सोको वििरण, प्रस्तावित लनणयर् कार्ायन्िर्न प्रकृर्ा, समर्ािधी, कार्यिेत्र, 
कार्ायन्िर्न गने लनकार् र लाग्ने आलथयक िावर्त्ि भए सो समेत उल्लेि गरी कुनै र्ोिनाको 
विषर् भए सो बारे छोटकरी वििरण उल्लेि गने । 

२. "प्राप्त परामशय तथा अन्र् सान्िलभयक कुरा" अन्तगयत कार्यपाललकाका सलमलतिरु र अन्र् लनकार् 
तथा विशेषज्ञिरुले कुनै परामशय दिएको भए सो समेत उल्लेि गने । साथै विषर्सँग 
सम्बजन्धत नक्शा, लडिाइन िा जचत्र भए सो समेत समािेश गने । काननुी परामशय ललएको 
भए प्रलतललवप समेत समािेश गने । 

३. "प्रस्ताि पेश गनुय पनायको कारण र सम्बजन्धत शािाको रार्" अन्तगयत सम्बजन्धत विषर्मा 
आईपरेको कदठनाई र समस्र्ा, प्रस्तावित लनणयर्को औजचत्र् र आिश्र्कता तथा त्र्सबाट 
पनय सक्ने प्रभाि समािेश गने । 

४. "लनणयर् िनु ुपने व्र्िोरा" अन्तगयत िनु विषर्मा िे िस्तो लनणयर् िनु प्रस्ताि गररएको िो सोको 
स्पष्ट व्र्िोरा राख् ने । 
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आज्ञाले, 
ईन्र बिािरु रािल 

प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत 


